ROMANIA

JUDETUL MURES

COMUNA ALBESTI

Nr.: 285 din 15.01.2024

ANUNT

Comuna Albesti, cu sediul in localitatea Albesti str.Lunga, nr. 123, judetul
Mures, organizeaza examen/concurs pentru promovarea in grad profesional imediat
superior pentru urmatoarele functii publice de executie:

Nr. | Denumire Clasa Grad Compartimentul | Gradul profesional pentru
crt. | functie profesional care se organizeaza

detinut examenul/concursul
1 Inspector I Principal Registratura si Superior

relatii cu
| publicul
Consilier Asistent Stare civila Principal
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Examenu/Concursul consta in doua probe: proba scrisa si interviul.
Proba scrisa va avea loc in data de 15.02.2024, ora: 10,00, la sediul institutiei
Comuna Albesti,
Proba interviu va avea loc in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise, la sediul institutiei Comuna Albesti.

Pentru a participa la concurs candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii prevazute de OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ,
astfel:
Conditii_specifice pentru participarea la examenul/concursul de promovare in
grad profesional:
e Saaiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;
e Sa fi obtinut cel putin calificativul ,bine” la evaluarea performantelor
individuale in ultimii 2 ani de activitate
¢ Sanu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in termen de 20 de zile de la data
publicarii pe pagina de internet a institutiei si la sediul acesteia, incepand cu data
de 15.01.2024, pana in data de 05.02.2024, ora 15,30, la sediul Comunei Albesti,
str.Lunga, nr.123, judetul Mures, telefon: 0265/77800, e-mail albesti@cjmures.ro,
persoana de contact Lapadat Felicia Maria, inspector clasa | grad superior in cadrul
compartimentului Resurse umane-salarizare.




Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu:

a)copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care promoveaza;
b)copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate
c)adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentionaza expres daca
acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata.
d)formularul de inscriere prevazut in anexa nr.3 .
Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.
Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0265/778001.

Calendarul de desfasurare a examenului/ concursului:

Depunerea dosarelor- in termen de 20 de zile de la data publicarii pe pagina de internet
a institutiei si la sediul acesteia, incepand cu data de 15.01.2024, pana in data de
05.02.2024, ora 15,30, la sediul Comunei Albesti, str.Lunga, nr.123, judetul Mures,
telefon: 0265/77800, e-mail albesti@cjmures.ro, persoana de contact Lapadat Felicia
Maria, inspector clasa | grad superior in cadrul compartimentului Resurse umane-
salarizare.

Selectia dosarelor-se va face in maxim 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor.

Proba scrisa va avea loc in data de 15.02.2024, ora 10,00, la sediul institutiei Comuna
Albesti

Proba interviu se va desfarsura loc in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise, la sediul institutiei Comuna Albesti.
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BIBLIOGRAFIE/ TEMATICA

1)Bibliografie/ tematica examen/concurs de promovare in grad profesional pentru
postul din cadrul Compartimentului “Registratura si relatii cu publicul””:

1.Constitutia Romaniei, republicata

2.0UG nr.57/2019 privind Codul administrativ-Titlul | si Il al Partii a VI-a,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

3.0rdonanta Guvernului  nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea

tututor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare

4.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

5.0G nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
cu modificarile si completariile ulterioare.

6.Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare.

2)Bibliografie/ tematica examen/concurs de promovare in grad profesional pentru
postul din cadrul Compartimentului “Stare civila”:

1.Constitutia Romaniei, republicata

2.0UG nr.57/2019 privind Codul administrativ-Titlul | si Il al Partii a Vi-a,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

3.0rdonanta Guvernului  nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tututor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare

4.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

5.Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare

6.HG nr.64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitara a
dispozitiilor in materie de stare civila, cu modificarile si completarile ulterioare
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